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Dokumentinformation:

Planen har beslutats av kommunfullméktige 2024-06-04 och gdiller for
verksamhetsperioden 2024-2030. Kommunstyrelsen ansvarar for den dvergripande

samordningen och uppfdljningen av planen.



l.Inledning

1.1.Vaxjo kommunkoncerns styrmodell

| Véxjé kommunkoncerns styrmodell samlas krafterna fér att n& visionen om att skapa
en fantastisk plats att bo, leva och verka pd& for invénare, féretag och besdkare -
idag och i framtiden. Hallbarhetsprogrammet och planer blir levande dé& de
tillsammans med nya initiativ, férdndringar och behov ses i en helhet i respektive
huvudprocess och stodprocess. Detta férmedlas genom den drliga budgetprocessen
till varje n&mnd och styrelse.

Planen fértydligar den politiska viljeinriktningen och tydliggér beroenden och
samverkan mellan processer, férvaltningar och bolag. Externa intressenter kan
komma att berdras.

Planen innehdller inga beskrivningar av enskilda aktiviteter utan ger forslag p&
mojliga dtgdrdsomrdden som kan bidra positivt till hdllbarhetsprogrammets mélbilder
och huvudprocessernas riktningsmdl. Enskilda aktiviteter definieras i den arliga
budgeten och arbetas in i varje ndmnds och styrelser internbudget och affdarsplan.

Planen innehdller inga mdl eller nyckeltal. Uppféljning av méluppfyllelse sker genom
analys av nyckeltal i Vaxjé kommuns arliga budget och i Hallbara Vaxjé 2030.

Planen inbegriper prioriterade utvecklingsomrdden och insatsomrdden som Vaxjo
kommunkoncern har rédighet éver eller har méjlighet att pdverka. Vaxjé kommun ses
hdrmed som en maojliggorare for att dstadkomma goda resultat for den langsiktiga
utvecklingen tillsammans med externa intressenter.

Planen innehdller inte aspekter kopplade till organisation eller resurser.
Stallningstaganden rérande dessa delar ingdr i budgetprocessen.



2, Bakgrund

Arbetet med att ta fram en strategisk stadsdelsplan fér Teleborg gérs med grund i
den politiskt beslutade integrationsplanen.

2.1. Syfte

Syftet med en strategisk stadsdelsplan for Teleborg ar att mojliggora kraftsamling
och skapa férutsattningar for ett mer samordnat och I&ngsiktigt utvecklingsarbete i
Teleborg centrum, som betecknas som ett prioriterat omrdde i Véxjé kommun med
socioekonomiska utmaningar.

Genom att tillsammans med andra aktorer verka fér gemensamt framtagna
utvecklings- och insatsomréden starker vi mojligheterna till en positiv utveckling.

2.2. Samverkan
Komplexa samhdllsutmaningar kréver tvarsektoriell samverkan. En ensam aktér kan
omgjligtvis 16sa de samhdllsproblem som handlar om att vénda utvecklingen i
omrdden med socioekonomiska utmaningar. En férutsattning for arbetet ar tillit,
kunskap om varandras olika férutsattningar och samhandling, s&vdl internt i
organisationen som med &vriga aktérer s& som civilsamhdllet, naringslivet, akademin
och kommuninvé@narna sjdlva.

Genomférandet av insatser spanner éver ménga verksamhetsomrdden och sektorer
och ansvaret ligger hos var och en av dessa att utifrdn planens riktning prioritera
och genomfdra insatser. For att samordna arbetet bér samverkan med andra
aktorer systematiseras.

Det tvarsektoriella omrddesteamet i Teleborg som bestér av olika aktérer med
koppling till samhdllet ér viktigt i genomférandet av planens identifierade
utvecklings- och insatsomrdden. Genomférandet frédn kommunens hall sker enligt var
styrkedja dar ndmnder, styrelser med dess bolag och férvaltningar har
forutsattningar att ta sitt ansvar i genomférandet.

2.3. Planens framtagande
En nuldgesbild har tagits fram med statistik frén Segregationsbarometen,
kommunens och polisens gemensamma trygghetsméitning och Kultur- och
fritidsforvaltningens éversyn av féreningsdeltagande. Vidare har planen tagits fram i



dialog med representanter fér kommunens férvaltningar och bolag, liksom med
externa aktorer s& som inv@nare, lokala ndringsidkare, féreningar och myndigheter
som tillsammans utgor omréddesteam Teleborg.

For att samla in underlag frén invénarna har det lokala civilsamhdllet haft dialoger
med de inv@nare de méter i sina verksamheter. Unga kommunutvecklare har ocksé&
arbetat under sommaren 2023 med att genom intervjuer och enkdt till invédnare p&
Teleborg samla in &sikter om omrddets framtida utveckling. Resultatet frdn detta
ligger till grund fér denna plan.

Ett barnrattsbaserat beslutsunderlag har tagits fram och beaktats i framtagandet
av planen. Aven den férdjupade analysen av Hallbara Véxjé 2030 har bidragit till att
belysa behovet av en strategisk stadsdelsplan fér Teleborg centrum.

2.4. Hallbara Vaxjé 2030

En strategisk stadsdelsplan fér Teleborg centrum bidrar till flera mélbilder i
héllbarhetsprogrammet, den ligger i linje med ett Vaxjé som &r 2030 &r "Tryggt och
tillitsfullt”, "Rattvist och ansvarstagande”, "Vaxande och inkluderande” och ocksd
"Gront och hdlsosamt”. Att arbeta strategiskt med ett geografiskt omrédde med stora
utmaningar bidrar till att uppnd ett mer héllbart Vaxjé 2030, och planen bidrar till
samtliga malbilder i hdllbarhetsprogrammet.

Vad gdller utmaningarna som identifierats i Hallbara Véxjé 2030 bedéms planen
kunna bidra till att adressera:

e Samhdllsbyggande

e Kunskap, livsl&ngt Iadrande och utbildning
e Arbetsmarknad och naringsliv

e Hdalsa och valbefinnande

e Jamlikhet och jamstdlldhet

e Trygghet och samhallsgemenskap

2.5. Vaxjé kommuns processer och riktningsmal
En strategisk stadsdelsplan for Teleborg centrum omfattar flera olika utvecklings-
och insatsomré&den som har koppling till V&xjé kommuns processer och riktningsmail.
Arbetet berdr Vaxjo kommuns samtliga processer och verksamheter vilket innebdar att
alla férvaltningar, bolag och procességare har ett ansvar fér att den strategiska
stadsdelsplanen for Teleborg centrum realiseras. Insatser for att n& riktningsmalen
genomfors inom samtliga huvudprocesser:



Utbilda for ett livsldngt Iarande

Stédja individen for ett tryggt och sjalvstandigt liv

Utveckla och férvalta en véxande och trygg stad, tatorter och landsbygd
Skapa forutsattningar for ett véxande ndringsliv och en fungerande
arbetsmarknad

Majliggora en aktiv fritid



3. Utvecklings- och insatsomraden

Nedan presenteras de fyra utvecklingsomrdden som har identifierats under arbetet

med denna plan. Dessa ar:

- Skola och arbete

- Kultur och fritid

- Social inkludering

- Trygghet och fysisk miljé
- Delaktighet och dialog

Dessa presenteras mer under respektive rubrik nedan.

3.1. Skola och arbete

Utvecklingsomrddet innehdller insatsomrdden som stdrker férutsattningarna for
individens framtida méjligheter p& arbetsmarknaden, oavsett bakgrund. | takt med
att utbildningsniv& och kunskapskrav ékar p& arbetsmarknaden ér det en grupp
mdnniskor som kommer allt l&ngre fr&n arbete. Det handlar om personer utan
gymnasieutbildning och om ungdomar som bor i socioekonomiskt utsatta omréden,
personer med kognitiva eller fysiska funktionsnedsdattningar och personer fédda
utanfor Sverige. Problemen bérjar ofta tidigt och att ge ratt stéd och resurser i
forskola och skola ar en nyckelfrdga. Dock ar varken skolan eller andra kommunala
verksamheter de enda aktérerna som kan agera i detta utvecklingsomréde,
kompletterande insatser frdn ndringsliv och civilsamhdlle ar viktiga for att starka
barn och ungas férutsattningar till en god uppvaxt.

Narheten till universitetet och de méjligheter som detta kan ge omrédet ar unika och
bor tas till vara pd ett strukturerat satt.

Insatsomraden som framjar detta utvecklingsomrade ar féljande:

3.1.1. Att verka for att forskolor och skolor i omrddet har en hég kvalitet och
ndr méluppfyllelse gallande barns och elevers utveckling och behérighet
till gymnasiet.

3.1.2. Att aktivt arbeta med ungas utanférskap, med sdrskilt fokus p& unga
som varken arbetar eller studerar (UVAS)

3.1.3. Att verka for att vuxnas delaktighet i arbets- och samhdllsliv ékar, med
fokus p& de som stdr langt ifrén arbetsmarknaden



3.2. Kultur och fritid

Utvecklingsomréddet innehdller insatsomrdden som starker delaktighet och
gemenskap, leder till en starkt folkhdlsa och fradmjar méten mellan ménniskor.
Insatser som genomfors bidrar till att stdrka stadsdelens attraktivitet och dar
inv@narna kan kénna stolthet och engagemang. Ett starkt féreningsliv som erbjuder
olika aktiviteter och verksamheter bér framjas. Teleborg har unika férutséattningar
genom sin ndrhet till centrum, men som samtidigt praglas av ett rikt naturliv med
direkt ndrhet till sjéar, gronomrdden och skog vilket bér vara en central del i
utvecklingen av kultur- och fritidsaktiviteter i stadsdelen.

Insatsomraden som framjar detta utvecklingsomrade ar féljande:

3.2.1. Att verka for en jamlik tillg&ng till kultur-, idrotts- och fritidsaktiviteter

3.2.2. Att bevara och utveckla Teleborgshallen som ett nav i omrddet for olika
aktiviteter kopplat till s&val kultur som fritid.

3.2.3. Att skapa motesplatser och aktiviteter som maojliggér f6r méanniskor med
olika bakgrund och i olika &ldrar att traffas samt verka foér att fler
evenemang och arrangemang tillskapas i omrédet inom kultur, idrott och
friluftsliv

3.2.4. Att starka och uppmuntra invénarnas delaktighet i foreningslivet, séval i
det befintliga som nybildade féreningar i omrddet.

3.2.5. Att utveckla aktiviteter och verksamheter med koppling till natur, odling
och friluftsliv.

3.3. Social inkludering

Utvecklingsomréddet Social inkludering omfattar insatsomrdden som bidrar till att
minska segregationens effekter och minska inv@narnas skillnader i livsvillkor. Genom
ett aktivt arbete med identifierade insatsomrdden kan vi férebygga att Teleborg
centrum utvecklas till ett sé& kallat utsatt omréde enligt polisens definition.

Sociala samhdllsfunktioner som har narvaro i stadsdelen och ett starkt civilsamhdaille
som erbjuder stéd och engagemang kan motverka ofrivillig ensamhet, utanférskap
och starka tilliten till samhdllsinstitutioner. En 6kad inkludering har stor betydelse for
utvecklingen av samhdllets I&ngsiktiga vdlstadnd och fér att trygga ett ekonomiskt
héllbart valfardssamhdille. Individer som befinner sig i utanférskap ska erbjudas
insatser som starker anstdliningsbarhet utifrdn deras egna férutsattningar och
férmégor.



Social inkludering framjas av Véxjé kommunkoncern genom féljande
insatsomraden:

3.3.1.Att verka for en stabil samhdllsservice i stadsdelen, s&som
medborgarkontor och Familjecentral

3.3.2. Att fortsatta utveckla arbetet med tidiga och samordnade insatser

3.3.3. Att vidareutveckla metoder for familjestéd och starkt samverkan med
foraldrar

3.3.4. Att aktivt arbeta med att minska den ekonomiska utsattheten for s&vdl
barn som vuxna genom férebyggande insatser

3.3.5.Att verka for att minska bruk och missbruk av narkotika och alkohol

3.4. Trygghet och fysisk miljo

Utvecklingsomrddet Trygghet och fysisk miljo omfattar insatsomrédden som bidrar till
att 6ka kanslan av trygghet och sékerhet, vilkket ér en av grundstenarna for att
mdnniskor ska vilja leva, bo och verka i stadsdelen. Underlagen frédn dialoger med
inv&nare visar att Teleborg centrum upplevs som otryggt och det finns en radsla i
vissa delar av stadsdelen att utsattas for brott. Insatser som kan bidra till att 6ka
tryggheten behoéver stérkas. Den fysiska miljon ar inte att underskatta nér det gailler
upplevelsen av trygghet och valbefinnande, varfér insatser for att varna och
utveckla den fysiska miljon ar viktiga.

Trygghet och fysisk miljo i Teleborg centrum framjas av Vdxjo kommunkoncern

genom féljande insatsomraden:

3.4.1. Att aktivt motverka den 6ppna narkotikahandeln

3.4.2. Att utveckla och systematisera det trygghetsskapande arbetet p&
Teleborg

3.4.3. Att arbeta mdlinriktat for att stérka bilden av stadsdelen och bryta
stigmatiseringen

3.4.4. Att starka sociala hdllbarhetsperspektiv i samhdllsplaneringen

3.4.5. Att verka for ett samordnat arbete kring den fysiska miljén i stadsdelen
dar samtliga fastighetséigare involveras

3.4.6. Att aktivt verka for en trygg yttre miljo som praglas av renlighet,
valskotta grénytor, sdkra géng- och cykelvdgar och belysta
aktivitetsytor.



3.5. Delaktighet och dialog

Utvecklingsomréddet innehdller insatsomrdden som starker delaktigheten och
inkluderingen i samhdllet. Det syftar till att skapa en stadsdel dar inv@narna kénner
gemenskap och samhérighet med varandra oavsett &lder och bakgrund, dar det ges
mojligheter till att p&verka, engagera sig och leva ett aktivt liv. Tillhdrighet och
delaktighet i demokratiska processer ar en viktig del i samhallskontraktet, och det
sjunkande valdeltagandet ar en reell utmaning som méste hanteras. Alla inv@nare,
oavsett bakgrund, ska kunna uppleva tillhérighet och delaktighet i samhdallet samt
kunna leva ett fritt, vardigt och sjalvsténdigt liv. Att sprida kunskap om det lokala
foreningslivet, om samhdllsfunktioner och vilka aktiviteter som erbjuds i samhdéillet ar
en viktig del i att skapa delaktighet, motverka ofrivillig ensamhet och utanférskap.
Samhallet bygger vi tillsammans med invénarna, inte for invénarna.

3.5.1.Att arbeta systematiskt med dialog i syfte att skapa méjlighet till
pdverkan och delaktighet.

3.5.2. Att arbeta for ett okat valdeltagande i omréadet

3.5.3. Att starka samverkan med civilsamhdllet och det lokala féreningslivet
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